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DESARROLLANDO 5 CONSULTORES SENIOR EN SU CÓDIGO SC  PROMUÉVETE A 
 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

LOS SC CALIFICADOS PUEDEN GANAR TBB HASTA $200 PARA CONSULTORES PATROCINADOS PERSONALMENTE Y TLB HASTA $280 PARA CONSULTORES CODIFICADOS QUE GANAN SUS BONOS JS 

 

        /  125      
CONSULTORES CON CÓDIGO SC 

 

TÚ 
 

 

FAST TRACK EC 
SI SE COMPLETA DENTRO  
DE LOS 540 DÍAS DE SC 

 

ACTIVIDAD (Se otorgarán puntos por ECs y SCs de la siguiente manera) PUNTOS 

Nuevo Cliente Personal¹ 100 

Nuevo Cliente Personal con Producto Estándar/Preferente³ + 100 

Nuevo Cliente Personal Solar Pendiente/Pagable 200 

Nuevo Cliente en Código de Liderazgo¹ 50 

Nuevo Cliente de Producto Estándar/Preferente³ en Código de Liderazgo¹ + 50 

Nuevo Cliente Solar Pendiente en Código de Liderazgo/Pagable 100 

Nuevo MC Personal⁴ 200 

Nuevo MC en Código de Liderazgo⁴ 100 

Nuevo RC en Código de Liderazgo 500 

Nuevo RC Fast-Track en Código de Liderazgo 700 

Nuevo SC en Código de Liderazgo 750 

Nuevo Fast-Track SC en el Código de Liderazgo 1000 

Nuevo EC en Código de Liderazgo 1000 

Nuevo Fast-Track EC en Código de Liderazgo 1500 

Promoción Personal a Consultor Senior 1500 

Promoción Personal a Consultor Ejecutivo 2500 

Promoción Personal a Consultor Nacional 5000 

MC inscrito para el Kickoff 2026 en Código de Organización² 50 

Contest Period: August 1, 2025, through January 31, 2026 | Ver las reglas oficiales del concurso para ¹ ² ³ ⁴ 

Iniciar RANGO/PUNTOS: 

Final RANGO/PUNTOS:  
 

1 CONSULTOR PATROCINADO  

PERSONALMENTE 

REQUISITOS PARA CONSULTOR EJECUTIVO 
 

5 CONSULTORES SENIOR  
EN SU CÓDIGO SC 

15 CLIENTES PERSONALES   
 


